山东省职业卫生与职业病防治研究院
职业病危害因素检测与评价工作公示信息表
	项目名称
	山东鲁抗医药股份有限公司职业病危害因素定期检测

	项目地址
	邹城市太平镇里能工业园华鲁路88号

	用人单位职业卫生管理联系人
	张展
	联系电话
	0537-2983112

	项目负责人
	张诚
	联系电话
	18866870737

	公示信息类别
	定期检测(       日常检测□

	项目组主要成员
	姓名
	技术职务
	资质证书号

	
	信清华
	助理研究员
	鲁P20210261

	
	左  伟
	高级工程师
	鲁P20210263

	项目主要内容：
包括702车间、703车间、705车间、707车间、708车间、709车间、720车间、609车间、物供部、制剂园区101车间、102车间、103车间、104车间等。



	职业病危害因素检测和防护设施设置情况：

项目评价小组对企业个体工种及工作场所的粉尘、乙酸乙酯、乙酸丁酯、正丁醇、丙酮、乙腈、硫酸、乙二醇、异丙醇、甲苯、乙酸、甲醇、氨、过氧化氢、二氯甲烷、氢氧化钠、盐酸、甲醛、噪声等职业病危害因素进行了检测。

该项目针对生产过程中产生或存在的职业病危害因素采取了一系列防尘、防毒、防噪声等措施。在正常生产且职业病防护设施正常运行情况下，并定期对防护设施进行维护，满足《中华人民共和国职业病防治法》的要求。


	评价结论及措施建议：

结论

本次检测测量岗位个体噪声强度检测43个，其中制剂园区101车间上瓶工、102车间上瓶工、103车间的上瓶工个体噪声强度不符合职业接触限值，其余各岗位个体噪声强度均符合职业接触限值要求。

各车间工作场所空气中粉尘、乙酸乙酯、乙酸丁酯、正丁醇、丙酮、乙腈、硫酸、乙二醇、异丙醇、甲苯、乙酸、甲醇、氨、过氧化氢、二氯甲烷等职业危害因素的短时间接触浓度和时间加权平均浓度均符合职业接触限值要求。各车间工作场所空气中氢氧化钠、盐酸、甲醛等职业危害因素最高容许浓度均符合职业接触限值要求。
建议

制剂园区部分工作场所及个体噪声噪声强度检测数据值较高，尤其制剂园区各车间上瓶工，噪声强度超过职业接触限值要求。受此类高噪声设备及工艺的长时间影响，容易造成工人听力的损伤，应合理安排工作时间，工人进入工作现场必须佩带有效的防噪声耳塞。上瓶工为定点操作岗位，需长时间处于上瓶间内，接噪时间较长，建议采取措施减少上瓶间内噪声水平，在无法改进洗瓶工艺的前提下，可在操作台外加装吸音材料的屏蔽罩，屏蔽罩采用透明材料或仅在屏蔽罩上留可视窗及操作口，可以有效减少上瓶间噪声强度。
705车间合二工段离心机的丙酮短时间接触浓度较高，接近职业接触限值，应进一步加强以上工作地点和休息室的通风，降低工作场所空气中的毒物浓度，减少工人停留时间，同时还需监督工人个体防护用品（防毒面具、橡胶手套、防护眼镜、防护服）的正确佩戴。

现场工作中均存在未佩戴防噪耳塞的状况，应加强职工个体防护用品的佩戴，尤其是在大功率空压机、汽轮机、制冷机、泵房、空压站、鼓风机等产生高噪声及产噪设备同时开启时的工作地点，要加大监督检查力度。进一步加强职业病防治法等法律法规的宣传教育，增强干部职工的自我防护意识。
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